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1. Введение 

Профильная смена «Время Первых» Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» 

(далее – Движение Первых, Движение) направлена на формирование 

здоровой гармонично развитой личности, воспитание чувства 

патриотизма и активной гражданской позиции. 

Данная программа является комплексной. В ее рамках реализуются 

следующие приоритетные направления: 

оздоровление; 

развитие личности (формирование и развитие эмоционально-волевых 

качеств); 

освоение коллективной творческой и социально значимой 

деятельности; 

воспитание патриотизма и гражданственности. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к 

традиционным российским духовно-нравственным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам по- ведения в российском обществе. 

Ключевые смыслы программы: 

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и 

готовности к защите интересов Отечества, осознание ими своей 

гражданской идентичности через чувства гордости за свою Родину и 

ответственности за будущее России, знание истории, недопустимость 

фальсификации исторических событий и искажения исторической 

правды, развитие уважения к символам государства (Герб, флаг, Гимн 

Российской Федерации), к историческим символам и памятникам 

Отечества. 
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«Мы – одна команда». Детский коллектив предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации, позволяет 

сформировать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства. 

Разновозрастный коллектив позволяет сформировать преемственность 

в ценностях, знания, действиях и поступках. 

«Россия – страна возможностей». Окружающая социальная среда 

формирует взгляды, убеждения, привычки ребенка. Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. 

Необходимо популяризировать все возможности и социально 

значимые проекты организаций. 

«Вливайся в Движение Первых». Принимая участие в событиях 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение Первых», воспитанники получают возможность 

активно участвовать в общественной жизни страны, формировать 

гражданскую позицию, основываясь на идеалах добра и 

справедливости, в том числе через систему личностного и 

социального роста. 

 

Нормативно-правовые документы: 

 Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020); 

 Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

 Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 
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 Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском 

движении детей и молодежи»; 

 Федеральный закон от 28 декабря 2024 г. № 543-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации», который вступил в силу с 1 апреля 2025 года; 

 Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

 План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 г. 

№ 122-р); 

 Федеральные проекты «Мы – вместе!», «Все лучшее – детям», 

«Университеты для поколения лидеров» (в рамках Национального 

проекта «Молодёжь и дети», разработанного в соответствии с Указом 

Президента РФ от 7 мая 2024 г. № 309); 

 Федеральная программа воспитательной работы для организаций 

отдыха детей и их оздоровления (утверждена приказом Министерства 

просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 г.); 

  «Пришкольная программа профильной смены «Смена Первых: 

Двигайся вместе с нами» для отрядов по возрастам» (рекомендации 

региональным организаторам детского отдыха и оздоровления, 
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начальникам лагерей с дневным пребыванием, методистам, вожатым, 

педагогам) 2025 г.; 

 «Конструктор Дня Первых» (набор методик, технологий и форм 

организации и проведения воспитательных событий в условиях детского 

лагеря), 2025 г.; 

- Программа комплексного развития молодежной политики в 

Оренбургской области «Оренбуржье – регион для молодых», 2023 г.; 

- Постановление Главного государственного врача РФ «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи». 

Локальные документы: 

- Устав МБОУ «Буранчинская ООШ»;  

- Программа оздоровительного летнего лагеря с дневным пребыванием детей 

на июнь 2025;  

- Приказ «Об открытии летнего лагеря»;  

- Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания; 

- Правила по технике безопасности, пожарной безопасности; 

-Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению 

несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере;  

-Инструкции по организации и проведению мероприятий и экскурсий. 
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2. Целевой раздел 

2.1. Направленность программы смены 

Комплексная программа «Время Первых» летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей   на базе МБОУ «Буранчинская ООШ» в 2025 

году имеет социально-гуманитарную направленность.  

 

2.2. Актуальность программы смены 

Актуальность данной программы состоит в том, что ее содержание включает 

направления деятельности, отвечающие современным требованиям и 

условиям образования, а именно: 

- оздоровление воспитанников; 

- занятость школьников в летний период; 

- непрерывность образовательного процесса, посредством дополнительного 

образования; 

- организация досуга. 

Перечисленные направления и их реализация в совокупности способствуют 

социализации воспитанников школы. Содержание программы представляет 

широкий спектр направлений деятельности, а также привлекательно и тем, 

что мероприятия отвечают интересам детей, позволяют проявить творчество, 

самостоятельность, способствуют удовлетворению потребности в 

самоутверждении. Включение детей в любые виды деятельности основано на 

личностно-ориентированном подходе. Целесообразность программы 

раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, 

обучении, развитии. 

 

2.3. Адресат программы смены 
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Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми 

из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и 

состояния здоровья. 

По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в 

течение одной смены (июнь).  

Количество участников -  10 человек,   в 1 смене 10 детей. 

Основной состав участников смены – дети в возрасте 7-10 лет. 

Обязательным является вовлечение в лагерь ребят из многодетных, 

малообеспеченных, неблагополучных семей. 

 

2.4. Цель и задачи программы смены 

Цель программы:  

Организация активного отдыха детей и создание условий для формирования 

устойчивого интереса к деятельности «Российского движения детей и 

молодёжи «Движение первых» через включение ребенка в разнообразную, 

общественно-значимую и личностно-привлекательную деятельность. 

 

Задачи программы: 

1. Создание системы физического оздоровления детей в условиях временного 

коллектива. 

2. Формирование, развитие и реализация лидерского потенциала 

воспитанника через активное включение его в общественно-полезную 

деятельность в рамках тематических мероприятий лагеря. 

3. Воспитание чувства патриотизма и гражданственности. 

4. Организация мероприятий для овладения детьми профильными знаниями 

по направлениям Российского движения детей и молодёжи «Движение 

первых». 

5. Формирование у детей бережного отношения ко всему живому, к природе, 

к ее ресурсам. 
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6. Создание и организация совместной с детьми работы по разработке и 

созданию мастер-классов, коллективно-творческих дел, проектов. 

 

2.5. Ожидаемая результативность реализации содержания 

программы смены 

1. общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья; 

2.укрепление физических и психологических сил детей и подростков, 

сформированность лидерских и организаторских качеств, приобретение 

новых знаний, реализация творческих способностей, детской 

самостоятельности и самодеятельности; 

3.расширение знаний детей о деятельности Российского движения детей и 

молодёжи «Движение первых»; 

4.расширение информационного и творческого пространства личности детей, 

приобщение детей к проявлению гражданской позиции; 

5.включение детей в коллективный процесс разработки новых форм и 

содержания мероприятий разной направленности; 

6.применение комплексных педагогических технологий в сфере организации 

детского досуга, в т.ч. профилактических, спортивно-оздоровительных, 

профориентационных, познавательных, художественных, творческих; 

7.увеличение количества детей, желающих вступить в ряды участников 

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодёжи 

«Движение первых». 

 

3. Содержательный раздел 

3.1. Направления деятельности в рамках программы смены 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях лагеря.    

Содержание программы реализуется через следующие направления:   

 образование и знание, наука и технологии, труд 
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 спорт и здоровый образ жизни  

 волонтерство и добровольчество  

 профессия и свое дело  

 культура и искусство  

 патриотизм и историческая память  

 медиа и коммуникации  

 дипломатия и международные отношения  

 экология и охрана природы  

 туризм и путешествия 

Главная цель в разработке и реализации программы летнего лагеря с 

дневным пребыванием детей «Время ПЕРВЫХ!» -  объединение усилий и 

возможности детей и подростков для формирования и раскрытия своего 

потенциала в многогранной палитре возможностей «Движения первых». 

Программа летнего  лагеря с дневным пребыванием детей «Время 

ПЕРВЫХ!» может вполне успешно решить целый ряд социальнокультурных 

проблем и педагогических задач: восстановление и развитие культурно-

исторической ценностей и традиций; патриотическое воспитание 

воспитанников на основе непосредственного контакта с историей и 

культурой; формирование социально и граждански активной личности на 

базе общественно полезного, добровольного и бескорыстного труда; 

творческое освоение исторического и культурного опыта и др. 

 

3.2. Основные формы реализации содержания блоков «Мир», 

«Россия», «Человек» 

 

Блок «Мир».  

Основное внимание уделяют мировой культуре, достижениям науки 

от древних времен до наших дней, а также вкладу российских ученых 

и деятелей культуры в мировое наследие. Этот блок поможет детям 
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познакомиться с духовными ценностями человечества. Вот с помощью чего 

это будут делать: 

 литературные вечера, исторические игры, информационные часы;  

 игры и мероприятия, посвященные мировому и российскому культурному 

наследию — литературе, музыке, искусству, архитектуре, театру, балету, 

кино; 

 тематические мероприятия, которые помогают ребятам понять важность 

уважения к разнообразию культур и народов, развивают навыки 

взаимодействия и сотрудничества; 

 интеллектуальные и познавательные игры, исследования и проекты, 

просмотр фильмов; 

 мероприятия, связанные с изучением России, ее культуры, языка и традиций, 

фольклорные праздники, беседы на темы духовно-нравственного воспитания. 

Блок «Россия» направлен на изучение истории родной страны, развитие 

гражданского самосознания и уважения к родной культуре и истории. 

Центральное место занимает патриотическое воспитание. Этот блок 

включает пять комплексов мероприятий: 

1. «Народ России и его история». Посвящен историческому единству 

российского народа и уважению к его традициям. Ребята будут ежедневно 

участвовать в церемонии подъема и спуска государственного флага, изучать 

родную природу, изобретения, достижения культуры и искусства. 

2. «Суверенитет и безопасность России». Внимание уделяется «защите 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества 

и подвигов героев Отечества, сохранению исторической правды». 

Планируются участие в проекте «Без срока давности». 

3. «Служение российскому обществу». Этот комплекс направлен на развитие 

гражданского самосознания и уважения к многообразию национальностей 

и культур России. 
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4. «Русский язык». Блок предполагает выставки, лекции, литературные вечера, 

посвященные русскому языку и культуре. Дети будут участвовать 

в проектах, играх и конкурсах, направленных на развитие языковой 

грамотности, а также раскрывающих творческий потенциал. 

5. «Родная природа». Комплекс сосредоточен на воспитании бережного 

отношения к природным ресурсам и формировании экологической 

ответственности. Планируются экологические игры, экскурсии, акции 

по раздельному сбору отходов, конкурсы на экологическую тематику. 

Блок «Человек». Направление сфокусировано на личностном развитии 

ребенка, формировании его морально-нравственных качеств, развитии 

талантов и способностей. В рамках этого блока дети будут участвовать 

в тренингах по развитию коммуникативных навыков, творческих мастерских, 

спортивных соревнованиях и интеллектуальных играх. 

Блок также ориентирован на здоровье, безопасность, семью, творчество 

и личностное развитие, включает мероприятия по профилактике вредных 

привычек, обучению основам безопасности в интернете и гражданской 

обороны. 

Из мероприятий предусмотрены: 

 утренние зарядки, спортивные игры и соревнования; 

 беседы, направленные на профилактику вредных привычек, привлечение 

к спорту и физкультуре; 

 инструктажи по безопасности; 

 тренировки по эвакуации в случае пожара или угрозы взрыва; 

 игры и проекты, направленные на формирование бережного отношения 

к жизни человека и личностной системы семейных ценностей, воспитанных 

в духовных и культурных традициях российского народа; 

 проекты и акции, которые готовят детей и подростков к осознанному выбору 

жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи. 
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3.3. Основные формы обязательных инвариантных 

содержательных модулей 

 

Спортивно-оздоровительная работа включает физкультурные занятия 

по графику — преимущественно на свежем воздухе. Это разные виды 

гимнастики и зарядки: спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, 

игровая. Также ребят будут знакомить с правилами здорового питания — 

с помощью материалов официального сайта Роспотребнадзора здоровое-

питание.рф. 

Изучение культуры России. Воспитательная работа включает просмотр 

отечественных фильмов, спектаклей, концертов, литературных композиций, 

виртуальные экскурсии и выставки.  

Детское самоуправление. Для реализации коллективно-творческих дел 

создаётся структура отрядного самоуправления: 

- лидер отряда;  

- заместитель лидера;  

- активист спортивной работы;  

- активист медиацентра. 

Для общего руководства смены создается штаб лагеря, который является 

организатором мероприятий смены. В состав штаба входят: 

- председатель лагеря; 

- воспитатели; 

- вожатый; 

- лидер отряда. 

Курс на профориентацию включает профессиональное просвещение, 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации через игры, 

квесты и кейсы.  

 

3.4. Основные формы вариативных содержательных моделей 

- Экскурсии; 
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- «Творческое объединение «Шашу». 

 

3.5. Уровни воспитательного пространства 
 

Общелагерный уровень - творческие активности по каждому из смысловых 

блоков («Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, 

будущее» (включая региональный компонент), «Человек: здоровье, 

безопасность, семья, творчество, развитие». 

Групповой уровень - творческие активности в рамках единого направления 

внутри отряда. 

Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство в рамках 

ЛДП, творческие активности внутри одного отряда по направлениям 

деятельности в рамках плана работы отряда. 

 
 

3.6. Система поощрения в рамках программы смены 

Известно, что мотивация – это процессы, определяющие движение к 

поставленной цели, это факторы (внутренние и внешние), влияющие на 

активность и пассивность поведения.  Формировать положительную 

мотивацию на активный отдых у детей в летнем оздоровительном лагере 

можно через применение соревнований между детьми внутри отряда. 

В течение всей смены стимулируется личностное развитие и рост 

каждого участника. 

    

    

    

  

№ 

Вид 

стимулирования 

Функция Содержание стимулирования 

1 Организационное 

стимулирование 

Организационное 

стимулирование - 

стимулирование деятельности, 

регулирующее поведение 

Самоуправление; 

участие ребенка в планировании, 

разработке и проведении 

мероприятий; 
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ребенка на основе изменения 

чувства его удовлетворенности 

деятельностью в организации 

(коллективе). Организационное 

стимулирование предполагает 

привлечение ребенка к участию 

в делах коллектива, ребенку 

предоставляется право голоса 

при решении ряда проблем, как 

правило, социального 

характера. 

организация соревнования. 

2 Творческое 

стимулирование и 

развитие 

рационализаторст

ва 

Творческое стимулирование и 

развитие рационализаторства - 

стимулирование, основанное на 

обеспечении потребностей 

ребенка в самореализации, 

самосовершенствовании, 

самовыражении (повышение 

квалификации, приобретение и 

развитие необходимых 

навыков). 

Участие в работе творческих 

групп; 

участие в конкурсных 

программах индивидуального и 

коллективного характера. 

3 Моральное 

стимулирование 

Моральное стимулирование - 

это регулирование поведения 

ребенка на основе предметов и 

явлений, отражающих 

общественное признание, 

повышающих престиж ребенка. 

Вручение наград, дипломов за 

участие и победу в конкурсных 

мероприятиях; 

объявление благодарности 

ребенку (родителям) за личные 

достижения, 

публичные поощрения отрядных 

и индивидуальных достижений; 

рост горизонтального и 

вертикального статуса ребенка; 

создание ситуации успеха 

ребенка. 

4 Эмоциональное Эмоциональное  Эмоции выполняют функции 
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стимулирование стимулирование - 

эмоциональный компонент 

выполняет особую функцию в 

структуре мотивации. Эмоция, 

возникающая в составе 

мотивации, играет важную роль 

в определении направленности 

поведения и способов его 

реализации. 

Эмоция - особая форма 

психического отражения, 

которая в форме 

непосредственного 

переживания отражает не 

объективные явления, а 

субъективное к ним отношение. 

Особенность эмоций состоит в 

том, что они отражают 

значимость объектов и 

ситуаций, действующих на 

субъект, обусловленную 

отношением их объективных 

свойств к потребностям 

субъекта. 

связи между действительностью 

и потребностями: 

-игра; 

-ритуалы и традиции отряда и 

лагеря. 

 

Система рейтинга строится на принципе отсутствия рейтинговой 

агрессии. После получения теоретических занятий и проведения 

практических занятий ребята прибывают в один из 12 городов (в 

соответствии с направлениями РДДМ) и выполняют задания. По итогам 

выполнения самые активные участники получает баллы.  

В отряде оформляется плакат «Рейтинг отряда. «Самый активный» 

(указываются достижения детей в частности). В конце каждого дня 
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результаты работы подсчитываются и определяются итоговые баллы, и 

выделяется «активист дня».  

В конце смены результаты подсчитываются и награждаются 

призовыми подарками все активисты лагеря. Выделяется самый активный. 

Поощрительные призы: самый креативный, приз зрительских симпатий и так 

далее. 

Каждый день начинается со «Старта дня», задающего эмоциональный 

настрой и знакомящего с программой дня. Завершается «Старт дня» всегда 

одинаково – речевкой-перекличкой: «Я в Движении – Мы в Движении! Мы в 

Движении – всегда в Движении!» 

 

4. Организационный раздел 

4.1. Продолжительность периодов смен, их цель в 

соответствии со сроком реализации программы смены 

(организационный, основной, итоговый) 

 

 

Организационный  

(1- 2 день смены) 

-знакомство детей с распорядком дня, традициями, с 

программой лагеря, приучение детей к 

доброжелательным и справедливым 

взаимоотношениям друг с другом и со старшими, 

диагностика представления детей о дружбе; 

-оформление отрядных мест и отрядных уголков; 

- формирование работы органов самоуправления; 

-открытие смены 

Основной  

(3-17 дни смены) 

 

 

- реализация программы по направлениям РДДМ:  

 образование и знание, наука и технологии, труд 

 спорт и здоровый образ жизни  

 волонтёрство и добровольчество  

 профессия и свое дело  

 культура и искусство  
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 патриотизм и историческая память  

 медиа и коммуникации  

 дипломатия и международные отношения  

 экология и охрана природы  

 туризм и путешествия 

-проведение мероприятий в соответствии с 

программой смены; 

-проведение мастер-классов разной направленности, 

встреч с интересными людьми 

Итоговый (21 день 

смены) 

-подведение итогов работы, диагностика, рефлексия и 

анализ, награждение активистов и участников смены; 

- закрытие смены; 

- выпуск фотоотчёта по итогу смены. 

 

 
4.2. Описание игрового сюжета смены 

 

Слоган: «Мы в движении! Всегда в движении!»  

Согласно легенде и игровой модели смены на территории лагеря появилась 

Страна возможностей. На открытии смены участники получают информацию 

о том, что в течение смены им предстоит путешествие в Страну 

возможностей, чтобы стать первыми и приобрести багаж знаний. Каждый 

день в одном из 12 городов будут выдаваться задания в соответствии с 

направлениями работы РДДМ. Задача каждого – максимально больше 

получить золотых монет, чтобы стать в Стране возможностей первым. Всему 

отряду выдается карта с маршрутом, на котором фиксируются этапы 

путешествия.  

У отряда есть Доска Почета, в которой отражаются имеющиеся у него 

достижения. Доска Почета в данном случае используется не только для более 

глубокого погружения участников в игру, но и для учета достижений и 

мотивации. В конце смены будут определены трое активистов, которые 
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станут в Стране возможностей первыми. 

 

Легенда смены 

В стародавние времена жил-был мальчик по имени Ваня. Это был 

любознательный, толковый, сильный и бесстрашный мальчик. Ему очень 

хотелось узнать обо всем на свете, покорить неизведанные вершины, 

повидать разные страны и города и воплотить все свои мечты в жизнь. Как-

то раз дедушка рассказал Ване о том, что где-то далеко-далеко есть одна 

сказочная страна, которая так и называется «Страна Возможностей». Правит 

этой страной самый мудрый, самый умный, самый знающий и самый 

справедливый магистр. А вот в этой стране раскинулись еще 12 городов, где 

придется пройти много сложных испытаний, которые под силу не каждому. 

Очень заинтересовал дедушкин рассказ внука. Он понял, что вот оно – то 

место, где он сможет все свои мечты воплотить в жизнь. Ванечка решил 

испытать свои силы и попасть в эту Страну Возможностей. Он долго 

готовился к путешествию, трудности его не страшили. Собрав все 

необходимое, Ваня отправился в путь. Жители этих стран дали мальчику 

карту, по которой можно добраться до Страны Возможностей. Ване удалось 

побывать во всех странах и достойно пройти все испытания. А Страна 

Возможностей помогла ему исполнить его самые заветные мечты! 

 

СЛОВАРЬ 

Лагерь – Страна возможностей 

Начальник лагеря - председатель  

Отряд – члены РДДМ  

Программа летнего лагеря – путешествие  

Воспитатели - кураторы  

Вожатые – помощники кураторов  

Мероприятия - события  

Актовый зал – арена для вызова  
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План-сетка смены – распределитель идей  

Свободное время – самосовершенствование  

Прием пищи – время раздумий  

Зарядка – укрепление духа 

4.3. Партнерское взаимодействие 
 

- Местное отделение «Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых»; 

- Сельский дом культуры с. Буранчи. 

 

4.4.Взаимодействие с родительским сообществом 

1. Информационная кампания перед сменой через родительские собрания;  

2. Информация о пройденном дне в сообществе школы ВК, Одноклассники, 

на сайте школы; 

3. Анкетирование родителей в начале и в конце смены. 

 

4.5. Кадровое обеспечение программы смены 

Начальник лагеря – 1 

Воспитатель – 4 

Вожатые - 1 

Педагог дополнительного образования – 1 

Физкультурный работник – 1 

 

4.6. Материально - техническое обеспечение программы смены 
 

 -спортивный зал 

 -школьный двор 

 -библиотека 

 -столовая 

  -мультимедийное оборудование 

 - спортивный инвентарь, канцелярские товары, настольные игры 
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5. Приложения к программе смены 

5.1. ЛДП 

5.2. План-сетка 

День 1 Миссия 

«ЗНАКОМЬСЯ С 

ЛАГЕРЕМ!» 

Утро: Игры на знакомство, 

хозяйственный сбор 

День: Маршрутная игра 

«Первые открытия», огонёк 

знакомства 

День 2 

Миссия 

«УЗНАВАЙ НОВОЕ!» 

Утро: Организационный 

сбор, знакомство 

с образовательной 

программой 

День: Интеллектуальная 

игра «Хочу всё знать!» 

День 3 

Миссия 

«ОТКРЫВАЙ СМЕНУ!» 

Утро: Линейка открытия 

смены 

День: Вечер «Здравствуйте», 

дискотека 

День 4 

ДЕНЬ ПЕРВЫХ 

Утро: Торжественная 

линейка Первых, классная 

встреча, проектная сессия 

«Открывая горизонты» 

День: КТД «Быть в 

Движении», посвящение 

в Первые 

День 5 

Миссия «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

Утро: конкурс творческих 

выступлений «Время 

здоровья!» 

День: Веревочный курс 

День 6 Миссия «УМЕЙ 

ДРУЖИТЬ!» 

Утро: Клуб дипломатов 

(дискуссионная площадка) 

День: Конкурс архитекторов 

(КТД) 

День 7 

Миссия 

«ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ! 

Утро: Занятие 

«Занимательные опыты» 

День: Космическая гонка 

«Вперёд к звёздам!» 

День 8 

Миссия 

«НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

Утро: Профессиональная 

проба «Вожатый»  

День: 

Экономическая игра 

«В мире бизнеса» 

День 9 Миссия «СОЗДАВАЙ 

И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

Утро: Квиз «Кинохиты» 

День: Стартин «Вы в 

танцах!» 
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День 10 Миссия «СОЗДАВАЙ 

И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

Утро: Малая форма работы 

«Пришёл, увидел, сочинил!» 

День: Мастер-класс 

«Коллективная картина» 

День 11 

Миссия 

«БУДЬ С РОССИЕЙ!» 

Утро: ПЧП «О главном», 

акция «Письмо другу», 

классная встреча 

День: 

Ярмарка «Многообразие в 

единстве», концерт 

«Россия – мой дом» 

День 12 

Миссия «БЛАГО ТВОРИ!» 

Утро: Интерактивное 

занятие «Кто такой 

волонтёр?» 

День: конкурс проектов 

«Благо твори!» 

День 13 

Миссия «БЛАГО ТВОРИ!» 

Утро: Мастер-класс 

«Правила организаторской 

работы» 

День: Игра «Герой нашего 

времени» 

День 14 Миссия 

«ДОСТИГАЙ И 

ПОБЕЖДАЙ!» 

Утро: Турнир по городкам 

День: Спортивная эстафета 

«Вызов первых» 

День 15 Миссия 

«РАССКАЖИ О 

ГЛАВНОМ!» 

Утро: Занятие «Медиа- 

грамотность – это круто!» 

День: Конкурс буктрейлеров 

«Читай! Думай! Твори!» 

День 16 

Миссия 

«ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

Утро: Фотокросс «Открывай 

страну» 

День: Фестиваль народных 

игр 

День 17 

Миссия 

«БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

Утро: Конкурс плакатов 

«Береги планету!»  

День: Экологическая тропа 

День 18 

Миссия 

«УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

Утро: Малая форма работы 

«Король Артур 

и рыцари круглого сто- ла» 

День: Ярмарка «Немного 

об истории России» 

День 19 

Миссия 

«СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

Утро: Интеллектуальная 

игра «Морской бой» День: 

Игра на местности 

«Юные разведчики» 

День 20 Миссия «БЫТЬ 

ЧЕЛОВЕКОМ!», «БЫТЬ 

ПЕРВЫМ!», «БЫТЬ 

ВМЕСТЕ!» 

Утро: КТД «Книга рекордов 

отряда» 

День: Конкурс «Лидер» 

День 21 

Миссия 

«ДО СКОРЫХ ВСТРЕЧ!» 

Утро: КТД «День 

сюрпризов» 

День: Линейка закрытия 

смены 

 

5.3. Дополнительные материалы 
 

Анкеты (на входе) 

 

Мы снова вместе! 
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Для того, чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим 

тебя ответить на некоторые вопросы:  

 

1. Фамилия, имя, отчество_________________________________________ 

 

2. Дата рождения: число ____, месяц _____________, год __________. 

 

3. В какой класс перешёл _________________________________________ 

 

4. Я пришёл в лагерь для того, чтобы _______________________________ 

 

5. Вожатого представляю себе как _________________________________ 

 

6. Моё самое любимое занятие ____________________________________ 

 

7. Мои первые впечатления о лагере _______________________________ 

 

8. Каким должен быть житель вашего дома _______________________ 

 

9. Есть ли у тебя аллергия (на что)? ________________________________ 

 

10.  Был ли ты в лагере раньше?  (каком) _____________________________ 

 

11.  Любишь ли ты общаться с людьми? ______________________________ 

 

12.  Как ты относишься к спорту? __________________________________ 

Приложение №2 

 

Анкеты (последний день смены) 

по изучению удовлетворенности детей организацией лагерной смены 
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Близится к концу время нашей встречи. Подводя ее итоги, мы хотим задать 

тебе некоторые вопросы. Надеемся на помощь. 

 

 1.  Что ты ожидал (а) от лагеря?_______________________________________ 

 

 2.Что тебе понравилось в лагере?_____________________________________ 

 

3.Что тебе не понравилось?___________________________________________ 

 

4.Какие из мероприятий лагеря оказали наибольшее влияние на тебя? ______ 

 

 5. Было ли скучно в лагере?_________________________________________ 

 

 6.  Было ли тебе страшно?___________________________________________ 

 

 7. Что бы ты хотел (а) пожелать себе?__________________________________ 

 

 8.Что бы ты хотел (а) пожелать другим ребятам?________________________ 

 

 9.  Что бы ты хотел (а) пожелать педагогам ?. ___________________________ 

 

10.Самое важное событие в лагере? Было или оно?_______________________ 

 

11.  – Закончи предложения: Я рад, что ________________________________ 

 

Мне жаль, что ______________________________________________________  

 

Я надеюсь, что _____________________________________________________ 
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Твои имя, фамилия и автограф на память _______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №3 

 

Анкета по изучению удовлетворенности детей организацией лагерной 

смены (на выходе) 
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1. Чего ты ожидал от  лагерной смены? 

( из предложенного списка выбери три варианта ответа) 

-  встреч со знаменитыми, интересными людьми 

-  просмотра новых художественных и мультипликационных фильмов 

- возможность попробовать себя в роли жюри 

- возможности проявить себя в разных направлениях 

- зрелищности и веселья 

- приятного времяпровождения 

- ничего 

- свой вариант 

2. На сколько оправдались твои ожидания? 

-  оправдались полностью, все было здорово 

-  могло быть и лучше 

-  программа была скучной и неинтересной 

-Мне запомнилось только_________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

- свой вариант ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________

______________ 

3.Кем ты был в течении смены? 

-  членом детского жюри 

-  активным участником всех дел 

- заинтересованным зрителем 

-  наблюдателем 

- свой вариант ___________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

4. Если бы ты был организатором, то изменил бы  (убрал, добавил …) 

________________________________________________________________ 

 

5. Твое самое яркое впечатление о лагере 
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__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №4 

 

 

Анкета 
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по выявлению степени удовлетворенности родителей  

организацией лагеря 

 

 

Уважаемые родители! 

Просим Вас принять участие в анкетировании, которое проводится с 

целью выявления степени удовлетворенности Вами организацией отдыха и 

оздоровления ваших детей 

 

 

Удовлетворены ли Вы? 

 

ДА Частично НЕТ Затрудняюсь 

Организацией отдыха вашего ребенка     

Организацией оздоровления вашего 

ребёнка 

    

Организацией питания в лагере     

Учетом индивидуальных особенностей 

вашего ребенка в лагере. 

    

Возможностью проявиться 

способностям и умениям вашего 

ребенка. 

    

Организацией досуговой занятости, 

перечнем мероприятий. 

    

Участием ребенка в мероприятиях.     

Организацией работы кружков и 

секций. 

    

Взаимодействием всех организаций на 

территории села  по организации 

отдыха и оздоровления детей  
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Ваши пожелания: 
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